
20. august 2024 

Referat fra Ordinært bestyrelsesmøde i Tisvilde Naturbørnehus 

Deltagere: Pernille, Camilla, Helle, Jesper, Nadja, Max, Nicolai 

1. Nicolai valgt som referent 

2. Nadja valgt som dirigent. 

3. Status fra forpersonen– Orientering (15 min.) 

a. Matrikelgruppen: Det er uafklaret situation om, hvordan vi juridisk sikrer en 

længerevarende brugsret af lokalerne. Derfor udskydes ansøgning til 

november måned. Der forventes afklaring over de næste uger. Potentielt vil 

Børneringen kunne komme til at eje en del af matriklen.  

b. Der er lavet aftale med Nanna, som er konsulent for Tisvildehuset, at hun 

skal hjælpe os med fondsansøgninger og finansiering.  

4. Status fra ledelsen 

a. Medarbejdere 

i. Helle fortsætter i vuggestuen. 

ii. Vivi er sygemeldt 1-2 måneder.  

iii. Ny medhjælper (Thilde) er blevet ansat.  

b. Børn 

i. Fem nye børn starter i børnehaven i august og en til i oktober, så det 

er positivt. 

5. Budgetstatus: 

a. Budget ser ud til at holde året ud, til trods for ekstraudgift fra sygemelding. 

b. Der er mulighed for at opgradere rengøringen grundet budgettet, som er sat 

af. Jesper undersøger muligheden. 

c. Vi har modtaget 50.000 kr. i støtte fra Musik i Lejets fond. 

6. Planlægning af kommende arbejdsdag 

a. Helle og Camilla koordinerer en prioriteret liste over opgaver med Max 

b. Der skal kommunikeres ud på Aula og Facebook (Max begge), samt plakater 

(Pernille).   

7. Branding: status og plan 

a. Nicolai gennemgik kommsplanen, som er halvt færdig. Sidste halvdel bliver 

skabt over den næste måned. Link til dokumentet fremsendes efter ønske.  

8. Kommende arrangementer og tovholdere 

a. Sommerfest: Der skal opsættes scene til underholdning. Nadja og Jesper 

koordinerer de muligheder, om de har for at finde et telt eller lignende.   
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b. Kulturnat: Vi deltager ikke i år, men vi kommunikerer gerne arrangementer 

fra andre til forældrene. Pernille fortæller det til John Kofoed. 

9. Evt. 

a. Punkt på næste møde: hvordan får vi forældrene mere med i arrangementer 

og at bidrage til stedet 

 


